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‏כ"ט תשרי תשע"ג
‏15 אוקטובר 2012
מכרז פומבי מספר 16/12  לבחירת יועץ בנושאים כלכליים
קובץ הבהרה 
	שאלה 1
	סעיף  4.6 - תנאי סף מנהליים: 
בסעיף כתוב כי התצהיר בנוסח נספח ב' יכול להיות חתום על ידי רו"ח או עו"ד  ואילו נוסח הנספח מאפשר חתימת עו"ד בלבד. אנא אשרו כי גם רו"ח יכול לחתום על התצהיר. 

	תשובה 1
	מדובר בטעות סופר. ניתן להגיש תצהיר חתום ע"י רואה חשבון או עורך דין.

	שאלה 2 
	סעיף 4 - דרישות נוספות (מעבר לתנאי הסף) - יתרון:
בסעיף 4 תת סעיפים ד' וה'  נדרש לפרט ניסיון של מנהל הצוות בלבד ואילו בטבלת אמות המידה לניקוד המתייחסות לסעיפים הללו (שורות ארבע וחמש) מצוין הנוסח הבא:         "ניסיון של המנהל ואנשי הצוות... - עבור מנהל הצוות". אנא הבהירו האם מדובר  בטעות סופר וכי הניסיון מתייחס למנהל הצוות בלבד. 

	תשובה 2
	ניקוד עבור מנהל הצוות בלבד מפורט בסעיפים 4א, 4ד ו-4ה

ניקוד עבור הצוות כולו (מנהל הצוות ו/או אנשי הצוות) מפורט בסעיפים 4ב ו-4ג.
התייחסות רק למנהל הצוות בסעיף 5 הינה בקריטריונים:
· השכלה מעבר לתנאי הסף

· ניסיון בהכנת תחשיבים כלכליים וניתוחי עלות-תועלת עם דגש על הסביבה בכלל ומשאבי הטבע בפרט

· ניסיון במתן שירותי ייעוץ או הכנת מסמכים לגופים רגולטוריים

התייחסות לצוות כולו בסעיף 5 הינה בקריטריונים:
· ניסיון בתחום תמריצים כלכליים לקידום רגולציה ממשלתית בתחום הסביבה והאנרגיה
· ניסיון בתחום אומדן עלות חיצונית של מזהמים והערכת נזקים לסביבה



	שאלה 3
	נספח א' - הצעת המחיר, סעיף 5 : 
בסעיף זה מופיעה דרישה למתן אחוז הנחה כוללת מתעריף עבודה ממושכת לפי מחירון חשכ"ל וכן לציין את המחיר בשקלים בהתאם להנחה שניתנה. במקרה שבו מנהל הצוות מסווג כיועץ בדרגה שונה מזו של אנשי הצוות, כלומר המחיר לשעת עבודה של מנהל הצוות אינו זהה למחיר לשעת עבודה של חברי הצוות, לא ניתן לציין את המחיר בשקלים לפי דרישתכם.
נבקש לאשר כי ניתן יהיה להגיש אחוז הנחה בלבד ללא המחיר הסופי נקוב בשקלים, או לחילופין להגיש מחיר לשעה עבור כל איש צוות בנפרד. נודה על קבלת נוסח מתוקן לנספח א'. 

	תשובה 3
	שעות הייעוץ בנושאים שונים יינתנו אך ורק על ידי מנהל הצוות ולא ע"י אנשי הצוות האחרים. קרי לא יהיה דירוג אלא הצעה אחת לשעות ייעוץ.

	שאלה 4
	סעיף 1 (עמוד 2) תת סעיף ב' נקודה חמישית - הצעת המחיר:
בסעיף נרשם כי המחיר כולל הנחת עבודה מתמשכת, אולם, מדובר על עד 200 שעות ייעוץ לשנה. תעריף עבודה מתמשכת הוא לעבודה שנעשית בהיקף הגדול מ 200 שעות לשנה, אנא הבהירו את הדרישה להנחה. 

	תשובה 4
	עד 200 שעות ייעוץ לשנה.

	שאלה 5
	לגבי תנאי הסף סעיף 4.8 תת סעיף 1 (השכלת מנהל הצוות) :
אבקש לקבל אישור לכך, שמסמך ממשרד החינוך שעניינו אישור הוועדה להערכת תארים ודיפלומות אקדמיים מחו"ל לגבי שקילות דוקטורט במדעי הכלכלה לתואר שלישי מבין התארים האקדמיים הנהוגים בישראל, מהווה הוכחה מספקת לעמידה בתנאי הסף. 

	תשובה 5
	במידה ומדובר בתואר שנעשה במוסד אקדמי בחו"ל שמוכר ע"י המועצה להשכלה גבוהה כתואר קביל בישראל, לא תהיה בעיה להחשיב אותו בסעיף השכלה במכרז זה. כמובן שיש צורך בהמצאת אישורים מתאימים ממשרד החינוך או המל"ג.

	שאלה 6
	אבקש לדעת האם ניתן כי אחד מחברי הצוות הינו בעל תואר שני במנהל עסקים בהתמחות מימון ולא תואר ראשון בכלכלה ו-15 שנות ניסיון בכלכלה?

	תשובה 6
	אין שינוי בתנאי המכרז.
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